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Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks
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EESTI TÖÖTUKASSALE


 „___“ __________ 201__.a 

Tööandja nimi:

Registrikood:

Arveldusarve nr:

Viitenumber:

PALGATÕEND

	Palgatoetuse halduslepingu nr
	Töötaja nimi
	Periood (pp.kk.aaaa-pp.kk.aaaa)
	Perioodi eest  arvestatud brutotöötasu või -palk*  
	Perioodis puhkuse päevi, ajutise töövõimetuse päevi või muul alusel tööst keeldumise või teenistussuhte peatumise päevi**  

	 
	 
	 
	 
	 


* Brutotöötasu või -palga hulka kuuluvad kõik töötamise eest makstud tasud, sealhulgas majandustulemustelt makstav tasu ja tulemustasu. Töötasu või -palga hulka ei kuulu puhkusetasu, ravikindlustushüvitis, lähetuse päevarahad ning tööandja makstavad toetused, näiteks jõulupreemia, sünni-, juubeli- või matusetoetus jmt. 

** Lisaks puhkusele ja ajutisele töövõimetusele võib töölepingu seaduse § 19 järgi tööst keeldumise aluseks olla ajateenistuses või asendusteenistuses osalemine, töötajate esindamine või streigis osalemine.
Halduslepingus toodud tööandja esindaja või juhatuse liikme/asutuse juhi nimi ja allkiri:
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